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Chystané zmény v agenturnim zameéstnavani
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Do poslanecké snémovny mifi novela zakona o zaméstnanosti,
zakoniku prace a zdkona o inspekci prace, ktera m4 za cil zasadni
zmény v agenturnim zameéstnavani.

Novela by méla nabyt t¢innosti nejdrive 1. ledna 2016.

™

S ohledem na z4sadni zmény, které znéni novely ptinasi a ziejmé
asili o jeji co nejrychlejsi schvaleni, si Vas dovolujeme informovat
o nejzasadnéjsich zménach chystanych v agenturnim zaméstnavani
jiZz nyni:

 zruSeni vyjimky ze zikazu Fetézeni pracovnich
pomért na dobu uréitou; i pro docasné pridélené
zameéstnance by mélo nové platit pravidlo pro standardni
pracovni poméry uzavirané na dobu urcitou, tj. max. 3x3

roky;

« povinnost uzivatele zabezpecit, aby podil doc¢asné
pridélenych zaméstnanci nebyl vyssi nez 15%
vSech zaméstnancu uzivatele; za nedodrzeni této
povinnosti bude mozné ulozit pokutu az do vyse
1.000.000,- K¢ (stejnou pokutu zavadi novela za neuvedeni
mzdovych podminek srovnatelného zaméstnance uzivatele
v dohod€ o do¢asném pridéleni, resp. jejich uvedeni
v nespravni vysi);

« Zadatel o povoleni ke zprostiredkovani zaméstnani
bude povinen sloZit na vyzvu Uradu prace kauci ve
vys$i 500.000,- K¢; v pripad€ odejmuti povoleni kauce
propadne;

+ zprisnéni pravidel pro odpovédné zastupce
agentur prace; zastupce bude zejména muset byt
v pracovnim pomeéru k agentufe alespon na 20 hodin tydné
a nesmi jit o osobu, ktera vykonavala tuto funkei
v agentuie, které bylo vposlednich 3 letech odejmuto
povoleni ke zprostifedkovani zaméstnani.

O definitivnim schvaleni a podobé prijatych zmén v agenturnim
zameéstnavani Vas budeme vcas informovat.

Mgr. Lenka Droscové, advokatka RANDA HAVEL LEGAL



Newsletter spole¢nosti RANDA HAVEL LEGAL advokatni kancelaf s.r.o. informuje obecné o vybranych legislativnich zménéch,
judikatute a pravnich problémech. Informace predkladané v newsletteru maji pouze informativni povahu a neptedstavuji aplny piehled
zmén v legislativé, judikature ¢i pravni praxi. Do newsletteru jsou zarazovany informace, které nase advokatni kancelar vybira dle
vlastniho uvazeni s ohledem na zajimavost ¢i praktickou vyuzitelnost informaci pro adresaty newsletteru. Aplikovatelnost v newsletteru
publikovanych informaci na specifické pripady je zavisla na konkrétnich okolnostech. Tento newsletter nepredstavuje pravni radu

a RANDA HAVEL LEGAL advokatni kancela¥ s. r. 0. neodpovida za aplikaci zavéri & skuteénosti uvedenych v newsletteru na jakykoli

pravni ptipad.
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