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Milostivé léto — novy zpusob ukonceni exekuci

Exekuce se v CR tykaji statisicO lidi. Exekuce pfitom nemuseji byt pouze
individualnim problémem jednotlivych dluznikd, ale mohou také
pfedstavovat zvySenou administrativni zatéZ a naklady i pro jejich
zaméstnavatele. Zakonodarce se rozhodl na tuto situaci reagovat a pfisel

s konceptem tzv. Milostivého léta, které ma umoznit dluznikdm urcité
exekuce ukoncit za zjednodusenych podminek.

Co je Milostivé léto a jak jej vyuzit?

Milostivé léto oznacuje asové obdobi tfi mésicd (od 28. fijna 2021 do 28.
ledna 2022), béhem kterého ma dluznik jedinecnou moznost ukondit
exekuce, které jsou proti nému vedeny z dGvodu dluh{ vici
vefejnopravnim subjektdm (napf. vidi statu, obcim ¢i zdravotnim
pojistovnam).

Aby dluznik mohl vyuzit Milostivého léta, musi uinit zejména nasledujici
kroky:

- dluznik musi zjistit aktualni vySi nezaplacené dluzné jistiny (tj.
pUvodni dluzné ¢astky bez Urokd, Urokd z prodleni a souvisejicich
naklad0);

- dluznik musi exekutorovi jednoznacné sdélit, ze vyuziva Milostivého
léta (napf. doporucenym dopisem); a

- nasledné musi dluznik pfislusSnému exekutorovi zaplatit (i) aktualni
vysi dluzné jistiny a (ii) pausalni nahradu nakladd exekuce ve vysi 750, -
K¢ zvysenou o DPH (celkem tedy 907,50 K¢).

Spravny postup pfi vyuziti Milostivého |éta je zcela kli¢ovy. Pouze pokud

jsou vsechny podminky Milostivého léta splnény, bude dluznik ve zbylém
rozsahu od svych dluhd vymahanych v pfislusné exekuci osvobozen (tzn.
nebude muset platit Uroky, Uroky z prodleni a souvisejici naklady).

V této véci je také vhodné zahajit prislusné kroky co nejdfive, aby dluznik
stihl ucinit vSe potfebné v zakonné Ihité. Je pfitom tfreba mit na paméti, ze
zjisténi aktudlni vyse jistiny a komunikace s exekutorem si mohou vyzadat
i nékolik tydnd.

Co Milostivé léto pfinese dluznikdm a jejich zaméstnavatelOm?

Milostivé Iéto mUze pro dluzniky znamenat vyrazné snizeni jejich dluhové
zatéZe. Uroky, Uroky z prodleni a naklady jednotlivych fizeni, od kterych


https://www.randalegal.com/

bude dluznik v rdmci Milostivého léta osvobozen, totiz mohou vyznamné
prevySovat pUvodni dluznou jistinu. Navic se m0ze jednat o pfilezitost
ukondit nékteré exekuce, ktera se jiz nemusi opakovat.

Pro zaméstnavatele je Milostivé léto prilezitosti, jak sniZit administrativni
narocnost vyplaty mezd (Milostivé l1éto by mélo vést k snizeni poctu srazek
z mezd, které musi zaméstnavatelé kazdy mésic zajistit). Kromé toho
mohou zaméstnavatelé vnimat Milostivé Iéto jako pfilezitost, jak svym
zameéstnancdm pomoci v ramci uplatnéni principd spolecenské
odpovédnosti (CSR). Mohou tedy aktivné informovat své zaméstnance

0 moznosti vyuzit milostivého léta, popf. jim pomoci s jeho uplatnénim.

Milostivé léto proto mUze predstavovat pfilezitost, ze které mohou
profitovat zaméstnanci i jejich zaméstnavatelé.

NasSe advokatni kanceldr ma rozsahlé zkusenosti s problematikou
exekucnich Fizeni a souvisejicimi pracovnépravnimi disledky exekuci. Jsme
proto pfipraveni Vam v této véci poskytnout komplexni pravni
poradenstvi, napf. s pripravou informacnich podkladd pro zaméstnance i
s uplatnénim institutu milostivého léta.

V pripadé jakychkoli dotaz0 ohledné vyse uvedeného nas proto nevahejte
kontaktovat.

JUDr. Jan Ozana, advokat
jan.ozana (at) actlegal-rhl.com

Mgr. Lenka Droscova, advokatka
lenka.droscova (at) actlegal-rhl.com
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